/ Vragen

Om te voorkomen dat je een adviesmonster wordt

Wat houdt je bezig?

Start een gesprek open en zonder oordeel.

En wat nog meer?
Voorkomt dat je vroeg in de oplossingsmodus schiet.

Wat is de echte uitdaging voor jou?
Filtert de ruis en legt de kern bloot.

Wat wil je?

Zorgt voor helderheid in doelen en verwachtingen.

Hoe kan ik helpen?
Concreet en realistisch beeld van de benodigde ondersteuning.

Als je hier Yjo’ tegen zegt, waar zeg je dan nee
tegen?
Creeért focus en commitment.

Wat neem je mee uit dit gesprek?
Zorgt voor reflectie.

-

(uit: The Coaching Habbit, Michael Bungay Stanier)

Meer praktische tips over teamsomenwerking? Schrijf je in voor onze  gauxa
nieuwsbrief en ontvang wekelijks praktische tips: 3
https://www.patchworkresults.nl/blog
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